Operator Wytlaczarki (Extrudera) do
folii

Miejsce pracy: Kwidzyn
Branza: Przetworstwo tworzyw sztucznych

Odpowiedzialnosé:

— Obstuga maszyn do produkgiji folii (wyttaczarki)

— Ustawianie maszyny i nadzér nad prawidtowym procesem produkcji w aspekcie
wydajnosci i jakosci

— Przygotowanie materiatéw i surowcéw do produkciji

— Dbanie o porzadek na stanowisku pracy i przestrzeganie zasad panujgcych wewnagtrz
organizagiji

Oczekiwania:

— Doswiadczenie w pracy na produkcji (mile widziane w przetwérstwie tworzyw
sztucznych)

— Wyksztatcenie zawodowe (mile widziane srednie techniczne)

— Podstawowa znajomos¢ komputera w tym srodowiska Microsoft Office
— Zdolno$¢ do pracy zmianowej

— Samodyscyplina, punktualno$¢, zaangazowanie w powierzone zadania
— Motywacja do pracy

— Umiejetnosc¢ pracy w zespole i kultura osobista

— Umiejetnosci techniczne w zakresie automatyki, robotyki bedg dodatkowym atutem



Oferujemy:

— Forma zatrudnienia — umowa o prace

— Stabilne zatrudnienie

— Atrakcyjne wynagrodzenie

— System premiowy uzalezniony od wynikow pracy

— Ubezpieczenie grupowe na zycie

— System szkolen podnoszacych kompetencije i wiedze

— Mozliwo$¢ dalszego rozwoju

Jesli jestes zainteresowany dotgczeniem do zespotu pracownikow przedsiebiorstwa
ARTPOL, prosimy o skladanie dokumentéw aplika_cvinvch na adres e-
mail: biuro@artpolkwidzyn.eu lub osobiscie pod adresem: Ul. Zwirowa 4, 82-500 Kwidzyn

(dziat kadr).

W przypadku checi wziecia udziatu w procesie rekrutacji podanie danych osobowych w
zakresie okreslonym w art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U.
z 2014 r., poz. 1502) jest obowigzkowe. Obowigzek podania danych osobowych wynika z
przytoczonej podstawy prawnej. Podanie danych osobowych w szerszym zakresie niz
wynikajgcy z art. 221 Kodeksu pracy jest dobrowolne. W takim przypadku prosimy
o dotfgczenie klauzuli zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci:
~Wyrazam zgode na warunkach okreslonych w ustawie z dn. 29.08.1997 o ochronie
danych osobowych (Dz. Ust. Nr 133 poz. 883 z pdzniejszymi zmianami) oraz ustawie z
dn. 18.07.2002 o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. Ust. Nr 144, poz. 1204) na
zbieranie i przetwarzanie danych osobowych przez Artpol PPHU Artur Milewski; UI.
Zwirowa 4; 82-500 Kwidzyn, zawartych w przesytanych przeze mnie dokumentach
aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.”




